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Myyntivoitto Sampo Pankista jätti varjoonsa 
hyvän operatiivisen tuloksen

-100

400

900

1,400

1,900

2,400

2,900

3,400

3,900

2006 2007

Vahinkovakuutus Henkivakuutus Omistusyhteisö Lopetetut toiminnot ja eliminoinnit

Milj. €

1 353

3 833

Sampo-konsernin tulos ennen veroja



Sampo Pankin myynti Danske Bank A/S:lle

• Kauppa vahvistui 1.2.2007.
• Käteisenä suoritettava kauppahinta 4 050 

miljoonaa euroa 
– vastasi noin 3,5 kertaa tasearvoa ja             

P/E-lukua 16,0.
• Kaupasta saatu 2,9 miljardin euron veroton 

myyntivoitto raportoitiin  vuoden 2007 
ensimmäisellä vuosineljänneksellä.

• Danske Bank ja Henki-Sampo sopivat kaupan 
yhteydessä yhteistyösopimuksen, joka turvaa 
Henki-Sammolle henki- ja 
eläkevakuutustuotteiden myymisen Sampo 
Pankin jakeluverkoston kautta myös kaupan 
jälkeen.



Sampo Oyj:n osinkotuotto vuonna 2007
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• Sampo Oyj:n hallitus otti 9.11.2006 
käyttöön uuden voitonjakopolitiikan, 
jonka mukaisesti yhtiön tavoitteena 
on jakaa vuosittainen osinko, joka 
vastaa 4 - 6 prosentin osinkotuottoa.

• Osinko ei kuitenkaan ylitä
raportoitua voittoa verojen jälkeen 
siltä kalenterivuodelta, jolta osinko 
maksetaan.

• Osingonjaon lisäksi voidaan ostaa 
omia osakkeita.



Hallituksen työskentely vuonna 2007

• Hallitus kokoontui vuoden 2007 aikana 14 kertaa. 
• Kokousten keskimääräinen osallistumisprosentti oli 99,10.
• Hallituksella oli vuonna 2007 seuraavat valiokunnat

– nimitys- ja palkkiovaliokunta
– tarkastusvaliokunta

• Muut valiokunnat
– sijoitustoimikunta



Valiokuntiin tulleet muutokset
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• Sampo Pankin myynnin takia valiokuntarakenne muuttui
– Tarkastusvaliokunta ja riskienvalvontavaliokunta yhdistettiin niin, että

riskienvalvontavaliokunnan tehtävät siirrettiin tarkastusvaliokunnalle.
– Luottovaliokunta ja ”Asset and Liability Committee” lakkautettiin.



Uudistettu hallintomalli
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• Sammon uudistettu hallintomalli Sampo Pankin myynnin jälkeen:



Hallituksen itsearviointi

• Hallitus on arvioinut työskentelyään ja toimintansa tehokkuutta 
vuodesta 2003.

• Hallituksen toimintaan ollaan hyvin tyytyväisiä ja huomautettavaa ei 
juuri ole. Esille tulleisiin muutamiin kiinnostaviin lisähuomioihin 
kiinnitetään huomiota tulevan kauden aikana.

• Hallitus on tyytyväinen kokouskäytäntöihin ja arvioi, että
työskentelytavat antavat mahdollisuuden reagoida 
toimintaympäristön nopeisiinkin muutoksiin.

• Hallituksen työskentelyilmapiiri todetaan avoimeksi, osaamis- ja 
kokemuspohja monipuoliseksi sekä päätöksenteon tueksi saatava 
tietomäärä riittäväksi. 

• Hallitus arvioi valiokuntauudistuksen onnistuneen.



Georg Ehrnrooth
Hallituksen puheenjohtaja

www.sampo.com
Sampo Oyj Fabianinkatu 27, 00100 Helsinki

Kiitos.


