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NIMITYS- JA PALKITSEMISVALIOKUNNAN EHDOTUS

Hallituksen jasenten lukumaarasta

ja hallituksen jasenista

Hallituksen jasenten lukumaara ja
hallituksen jasenet
Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta
ehdottaa varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta
hallituksen jasenten lukumaara pysyy ennallaan ja
ettd hallitukseen valitaan yhdeksan jasenta.

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta
ehdottaa, ettd hallitukseen valitaan nykyiset
hallituksen jdsenet Christian Clausen, Georg
Ehrnrooth, Jannica Fagerholm, Steve Langan, Risto
Murto, Antti Mdkinen, Markus Rauramo ja Annica
Witschard uudelleen toimikaudelle, joka jatkuu
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattymiseen
saakka. Nykyisista jasenistad Fiona Clutterbuck ei
ole kaytettavissa uudelleen valintaan. Nimitys- ja
palkitsemisvaliokunta ehdottaa, ettd Astrid Stange
valitaan uudeksi hallituksen jaseneksi.

Nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdottaa,
ettd hallituksen jasenet valitsevat keskuudestaan
hallituksen puheenjohtajaksi Antti Makisen ja
varapuheenjohtajaksi Jannica Fagerholmin.
Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan
nakemys on, ettd ehdotettu hallitus ja kaikki sen
jasenet soveltuvat tehtavaan seka kokonaisuutena
ettd yksittain. Lisaksi valiokunta katsoo, etta
ehdotettu kokoonpano mahdollistaa hallituksen
tehokkaan tydskentelyn sekad vastaa yhtion nykyisia
ja tulevia tarpeita.

Hallituksen uusi jasen

Astrid Stangella on yli 20 vuoden kokemus
vahinkovakuutusalasta, mukaan lukien

vakuutus- ja finanssialan strateginen konsultointi
Boston Consulting Groupissa ja johtotehtavat
vakuutuskonserni AXA:ssa. Vuodesta 2022
alkaen han on toiminut ELEMENT Insurancen
toimitusjohtajana. Stange toimii myoés Lufthansan
ja Moody’sin hallintoneuvostojen jasenena seka
Atosin hallituksen jasenend. Han on syntynyt vuonna
1965 ja valmistunut taloustieteiden tohtoriksi
Braunschweigin teknillisesta yliopistosta.

Monimuotoisuus ja riippumattomuus
Hallituksen kokoonpanoa ehdottaessaan
nimitys- ja palkitsemisvaliokunnan tavoitteena
on varmistaa, ettd yhtion hallitus koostuu

ensiluokkaisista ammattilaisista ja etta hallituksella
on kokonaisuutena sen tydn kannalta riittava
osaaminen ja kokemus konsernin toiminnan
kannalta tarkeimpien alueiden ja markkinoiden
yvhteiskunnallisista, liiketoiminnallisista ja
kulttuurisista olosuhteista.

Maaritellessdan tassa ehdotettavien hallituksen
jasenten soveltuvuuskriteerejd valiokunta
on arvioinut, ettd Sampo Oyj:n hallituksen
kokoonpanossa on Sampo-konsernin strategiasta
ja sen liiketoimintojen tamanhetkisesta
vaiheesta johtuen painotettava yha enemman
vahinkovakuutukseen liittyvaa osaamista.
Hallituksen kokoonpanoa ehdotettaessa
merkittava tekija on Sampo Oyj:n hallituksen
monimuotoisuuspolitiikan mukaisesti myds
hallituksen monimuotoisuus, kuten ika- ja
sukupuolijakauma, maantieteellinen jakauma
seka koulutuksellinen ja ammatillinen tausta.
Hallituksen asettaman tavoitteen mukaisesti
molempia sukupuolia on oltava edustettuna aina
vahintaan 37,5 prosenttia. Edelld mainittujen
tavoitteiden saavuttamiseksi valiokunta on
ulkopuolisen neuvonantajan avustuksella
kartoittanut soveltuvia enhdokkaita hallituksen
jasenen tehtavaan maantieteellisesti laajalta alueelta.
Suoritetun kartoituksen perusteella valiokunta on
todennut, ettd soveltuvien ja kaytettavissa olevien
ehdokkaiden lukumaara on hyvin rajallinen.

Huolellisesti valmistellusta ja toteutetusta
kartoitusprosessista huolimatta ehdotettu
hallituksen kokoonpano ei tayta sille asetettua
tavoitetta, jonka mukaan molempia sukupuolia on
oltava edustettuna aina vahintaan 37,5 prosenttia.
Tahan on vaikuttanut niin kdytettavissa olevien ja
soveltuvien uusien ehdokkaiden rajallinen maara
kuin myos entisen hallituksen jasenen Johanna
Lammisen toimikauden paattyminen Sampo Oyj:n
jakautumisen yhteydessa sekéa se, ettei hallituksen
jasen Fiona Clutterbuck ole enda kaytettavissa
uudelleen valintaan. Sammon hallitus on edelleen
sitoutunut molemmille sukupuolille asettamaansa
tavoitteeseen ja jatkaa pyrkimyksia tavoitteen
tayttamiseksi asetettaessa henkilditd ehdolle
hallituksen jasenen tehtavaan seuraavan kerran.
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Kaikkien enhdotettujen hallituksen jasenten
on arvioitu olevan riippumattomia yhtidsta
sekd sen merkittavistd osakkeenomistajista
Arvopaperimarkkinayhdistyksen antaman
hallinnointikoodin 2020 mukaisesti. Nain
arvioidessaan valiokunta on ottanut huomioon,
ettd Jannica Fagerholm on toiminut Sampo Oyj:n
hallituksessa yli 10 vuotta yhtadjaksoisesti. Valiokunta
on kokonaisarvioinnin perusteella katsonut,
ettei pitka hallitusjasenyys itsessdan vaaranna
Jannica Fagerholmin riippumattomuutta eika
ole havaittu muita seikkoja tai tekijoita, jotka
heikentaisivat hanen riippumattomuuttaan. Lisaksi
valiokunta toteaa, ettd Jannica Fagerholmin
rooli tarkastusvaliokunnan puheenjohtajana on
jatkuvuuden kannalta keskeinen Sampo-konsernin
siirryttya puhtaaksi vahinkovakuutuskonserniksi.
Kaikkien hallituksen jaseniksi endotettujen
henkildiden ansioluettelot ovat saatavilla osoitteessa
www.sampo.com/yhtiokokous.
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LIITE 1:

Ansioluettelo:

Astrid Stange

s. 1965

Koulutus:
Braunschweigin teknillinen yliopisto
« taloustieteiden tohtori 1993

Bochumin Ruhrin yliopisto
* taloustieteiden opintoja rahoitus-, pankki- ja
vakuutusalalla 1984-1989

Tyb6kokemus:
ELEMENT Insurance AG
» toimitusjohtaja 2022-

AXA Group Operations SA
» toimitusjohtaja 2018-2021

AXA SA
* konsernin operatiivinen johtaja 2017-2021
* konsernin hallintoneuvoston jasen 2017-2021

AXA Germany
* johtoryhman jasen; strategia-, HR-, organisaatio-
ja asiakashallinta 2014-2017

The Boston Consulting Group
* strategiakonsultti vakuutus- ja rahoitusalalla
1998-2014

Bertelsmann Buch-Club Germany
* suoramarkkinointipalveluiden johtaja 1995-1998

Bertelsmann Buch AG
* johdon assistentti 1993-1995

Braunschweigin teknillinen yliopisto
* tutkimusassistentti 1990-1993

Luottamustoimet:
Moody’s Investors Service, EU:n ja Ison-Britannian
hallintoneuvostojen jdsen 2023~

Atos SE, hallituksen jasen 2022-

* palkitsemisvaliokunnan puheenjohtaja
« tarkastusvaliokunnan jasen
e tilapaisen valiokunnan jasen

Lufthansa Group, hallintoneuvoston jasen 2020-





